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REUNIÓN DE LA UNIDAD DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO EN 
EDUCACIÓN INFANTIL Y GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  

DE LA E.U. MAGISTERIO SAGRADO CORAZÓN 
 

16 DE ABRIL DE 2010 

 

 

El día 16 de abril de 2010, Dª Mª Amor Martín Fernández, Presidenta de las Unidades de 

Garantía de Calidad de los Títulos de Grado en Educación Infantil y en Educación Primaria, 

convoca a sus miembros a una reunión que comienza a las 17:00 horas, con la asistencia de 

los siguientes participantes: 

 
 D. Enrique Aguilar Peña. 
 D. Nicolás Fernández García. 
 D. Rafael González Hidalgo. 
 Dª Rafaela Herrero Martínez. 
 Dª Ana Jimena Pérez. 
 D. Benito Medina Carpintero 
 D. Rafael de la Paz Márquez Yépez 
 D. Vicente Repullo Herencia. 
 Dª Mª del Carmen Trillo Luque 
 Dª Ana Mª Urquizú Serrano. 
 Dª Mª Josefa Vilches Vilela 

 

 

 

ACUERDOS TOMADOS EN ESTA REUNIÓN 16 DE ABRIL DE 2010 

 

             Finalizada esta sesión se consensuan los siguientes acuerdos respecto a los temas a 

tratar:  

 

 Solicitar al Equipo Directivo que comunique la realización de las cartas de servicios de 
la EUM, a sus responsables. 
 

 Establecer un formato para todas las Cartas de Servicios de la EUM “Sagrado Corazón”. 
 

 Realizar modificaciones al Procedimiento P - 3, referido al Buzón de quejas, 
sugerencias y felicitaciones. Añadir a los objetivos de este procedimiento, las tutorías. 
 

 Revisar la carta de Servicios de la Unidad de Garantía de Calidad de los Títulos de 
Grado de la EUM. 
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 Revisar la carta de Servicios de Secretaría. 
 

 Difusión de los Títulos de Grado en Educación infantil y Primaria: 
 

o Difusión en los centros con itinerarios formativos afines, mediante la 
realización de, jornadas de acogida y asistencia a ferias de empleo. 
 

o Realizar la difusión específica para los Centros de titularidad Católica. 
 

o Elevar al equipo Directivo la propuesta de crear un gabinete de relaciones 
externas, con un responsable ajeno a la coordinación de movilidad. 

 

 Se acuerda proponer un procedimiento que permita analizar el éxito laboral de 
nuestros egresados. 
 

 Fomentar convenios con empresas para la incorporación de becarios o de alumnado 
en prácticas, con la finalidad de paliar la excesiva burocracia institucional. 
 

 Impulso de la investigación, se acuerda fechar una reunión para junio de carácter 
informativa con el profesorado del Centro.  
 

 Leer la revisión del convenio presentada. 
 

 Posponer para la siguiente reunión el análisis de la carga docente presentada.  

 
 


